
 
Débat entre des multiples parties prenantes sur des questions relatives à l’inclusion 

sociale dans la REDD+ 
Orientations pour le travail en groupe 

 
 
La préparation au débat 
 

• Les participants seront distribués en groupes qui représentent plusieurs 
parties prenantes dans la REDD+, dont ils assumeront les rôles aux fins du 
débat :  

1. Les représentants des peuples autochtones et des communautés 
qui dépendent des forêts 

2. Le gouvernement  
3. Les ONG nationales  
4. Le secteur privé (agroalimentaire, agroforesterie, etc.) 

• Dans votre groupe d’acteurs examinez la question soulevée dans la 
matrice en fonction de la partie prenante que vous représenterez dans le 
débat  

• Réfléchissez également sur les résultats préalables de l’atelier  
• Discutez avec votre groupe ce que vous considérez constituent deux 

risques liés au fait que les acteurs les plus puissants tentent d’imposer 
leurs points de vue, plutôt que d’accorder de façon participative la 
construction de la stratégie REDD+  

• Une fois qu’il y ait un accord, discutez des recommandations concrètes et 
réalisables pour affronter ce défi 

• Pour la présentation de vos arguments, sélectionnez deux personnes dans 
votre groupe : une pour expliquer et justifier la cause des problèmes et 
une autre pour expliquer et justifier la recommandation 

 
 
Le débat : La méthode « du bol de poisson » pour discuter des idées  
 
La procédure  
 

• Le premier groupe d'acteurs présentera et justifiera son analyse ; chaque 
groupe aura 5 minutes  

• Deux représentants du groupe vont s’asseoir au centre  
• Toute autre personne qui veule faire un commentaire ou donner une 

réponse peut passer au centre et s’asseoir. La première personne qui 
arrive parle en premier.  

• Après avoir exprimé son commentaire, la personne doit retourner au 
cercle extérieur. Le limite pour les commentaires est de 1 minute (ce délai 
comprend les représentants du groupe assis au centre). 

• Les deux représentants du groupe, chargés de justifier les propositions du 
groupe, peuvent rester dans le centre et ils peuvent aussi répondre à tout 
moment.  
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• Une fois que l’animateur « ferme » le bol du poisson, aucune personne ne 
peut entrer. Ceux qui sont déjà assis au milieu, par contre, ils peuvent 
répondre.  

 
La priorisation des recommandations 
 

• Les équipes de parties prenantes vont ensuite se ressembler à nouveau et 
discuter quelle recommandation devrait avoir la plus haute priorité ; 
celle-ci recevra un score de 3. La suivant, par ordre de priorité, recevra 2 
points et la moins prioritaire 1 point. Les équipes de pourront pas évaluer 
leur propre recommandation. 

• En séance plénière, un représentant de chaque groupe de parties 
prenantes placera la note sur le tableau. 

• Pour terminer, les contributions des bénévoles sur les résultats, l’exercice 
et la méthode utilisée seront appréciées. 
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