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1. Presentacion

El presente documento corresponde al documento final del proyecto REDD+
COMO UN MECANISMO DE MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y SU
APLICABILIDAD DESDE UNA VISION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
AMAZONICOS DE COLOMBIA.

Se explica los antecedentes y las alianzas institucionales en el marco del proyecto,
y se resume en este documento los aspectos metodolégicos del proyecto, los
resultados de los talleres realizados y se analiza lecciones aprendidas y
conclusiones. En este marco se construye una vision politica de los pueblos
indigenas de la Amazonia Colombiana. Finalmente se da recomendaciones para
el proceso a sequir.
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2. Antecedentes

La Coordinadora de las Organizaciones Indigenas de la Cuenca Amazonica -
COICA habia desarrollado y una prepuesta “REDD+ COMO UN MECANISMO DE
MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO Y SU APLICABILIDAD DESDE UNA
VISION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS AMAZONICOS DE COLOMBIA ” cual fue
presentada al Banco Mundial, quien acept6 apoyarla.

Los objetivos del proyecto son los siguientes:

1. Recopilar informacion actualizada sobre el cambio climatico de las distintas
experiencias existentes con los pueblos Indigenas en Colombia, tomando
como referente el trabajo realizado entre la COICA y el Forest Carbon
Partnership Facility-FCPF.

2. Analizar y estructurar una guia didactica de informacion y consulta con
ilustraciones que facilitaran la Socializacion de la informacion recopilada. a
las distintas comunidades indigenas la informacién recopilada

3. Preparar y construir la convocatoria y aprobacion de la metodologia de 6
talleres subregional, con aliados — expertos (aliados) que manejan y
conocen los procesos e informacién sobre cambio climatico y REDD+, a ser
realizado en Bogota-Colombia entre el 10 y el 12 de julio de 2010.

4. Convocar a distintos miembros de organizaciones filiales de la OPIAC,
resguardos indigenas, y comunidades locales.

5. Documentar y compilar informacion de los talleres de campo para su
sistematizacion a partir de los cuales se construira la vision y posicién de
los pueblos indigenas en su conjunto.

6. Distribuir el material estructurado a partir de los resultados y conclusiones
de los talleres entre las comunidades base miembros de la OPIAC en los 6
Departamentos Amazonicos en espafiol inicialmente, se gestionaran mas
recursos entre COICA Y OPIAC, para publicar en Ingles y en 6 Lenguas de
la region de la Amazonia colombiana.

En Colombia se desarroll6 la metodologia del trabajo juntos con la Organizacion
de los Pueblos Indigenas de la Amazonia Colombiana - OPIAC.

Entonces se realizaron varias reuniones con entidades interesados en el proceso
(Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial - MAVDT, el Fondo
Patrimonio Natural y el Fondo Mundial para la Naturaleza - WWF) con los motivos
de crear una alianza técnica, buscar co-financiacion, darle mayor credibilidad a los
talleres por la presencia de funcionarios del MAVDT, y juntar los esfuerzos de
varios instituciones.

Los talleres “Fortalecimiento de Capacidades en Cambio Climatico y REDD+ -
Amazonia Colombiana” se realizaron en coordinacion con las instituciones
contrapartes.
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Una parte de los resultados fueron elaborados conjuntamente con los funcionarios
de las instituciones contrapartes nombrados, en especial se agradece a Henry
Cabria y Jorge Furagaro de la OPIAC, Andrea Garcia, Lucio Santos, Camilo
Ortega y Adriana Lagos del Grupo Mitigacién del Cambio Climético del MAVDT, a
Paola Garcia y Angela Caro del Fondo Patrimonio Natural y Javier Savogal del
WWEF.

Es interés de Colombia que la estrategia REDD+ sea coherente con las
particularidades culturales, biofisicas e institucionales del pais, y que le dé
especial relevancia a las minorias étnicas y al fortalecimiento de las capacidades
de las mismas para poder abordar de manera exitosa, libre e informada este tipo
de mecanismos derivados de las negociaciones internacionales de cambio
climatico.

Teniendo en cuenta lo anterior, en la octava Mesa Regional Amazonica, la cual
sesiond en Bogota en el mes de junio de 2010, se acordé la conformaciéon de un
grupo de trabajo entre el gobierno nacional y los pueblos indigenas del Amazonas,
para discutir esta tematica y participar de manera activa en la construccion
colectiva de la propuesta de preparacion para REDD+ del pais. La alianza entre
las instituciones mencionadas se dio con el animo de coordinar acciones y
potencializar sus impactos, entendiendo que se busca generar un proceso que
mejore el entendimiento y preparacion de las organizaciones indigenas
amazonicas en REDD+, sin que esto constituya o reemplace a los espacios de
concertacion y consulta para pueblos indigenas definidos por la legislacion
nacional que deberan ser desarrollados a cabalidad en la medida que se vaya
definiendo de manera conjunta la ejecucion de la hoja de ruta concertada entre los
diversos actores relevantes para garantizar que la estrategia REDD+ de Colombia
sea incluyente, exitosa, coherente y robusta.

En este sentido, la OPIAC y la COICA han venido adelantando un proceso que
busca fortalecer la capacidad de las comunidades indigenas en esta temética,
para poder participar efectivamente en la discusion nacional.

3. Aspectos metodologicos

3.1 Desarrollo de los talleres regionales

Se desarrollaron 6 talleres regionales en los seis departamentos amazénicos de
Colombia, los departamentos de Amazonas, Caqueta, Guainia, Guaviare,
Putumayo y Vaupés entre agosto y diciembre de 2010. En estos talleres se conto
con la participacion de 295 lideres representantes de 104 organizaciones
indigenas. Las convocatorias para los talleres departamentales fueron realizados
por la OPIAC y la COICA y las organizaciones departamentales o locales en cada
departamento.

4



; " &
¥ . %
1 !\
( @ . ( J..Lw 1“
1 | \
- o F/ A

COORDINADORA D4 LAS ORGANIIACIONIES
INDHGEMAS DE LA CUENCA ASATONICA

Aunque el desarrollo

de

los talleres departamentales

iac
ORGANIZACION DE oS

& PUEBLOS INDIGENAS DE
A AMAZONIA COLOMBIANA

realizados no fue

exactamente el mismo -dado situaciones especificas regionales y mejoramiento de
la metodologia en el proceso-, se trabajaba con una agenda y metodologias
elaborados conjuntamente y consensuados entre los entidades que participan en
el proceso (OPIAC, COICA, y MAVDT, Patrimonio Natural, WWF, cuales apoyaron
con asistencia técnica en la planificacion y el desarrollo de los talleres, y con
ayuda financiera puntual, y el Proceso de Construccion Colectiva del R-PP
Colombia). En el transcurso de los seis talleres regionales, se realizaron
modificaciones en el desarrollo de la agenda y en el contenido de los
presentaciones y preguntas del trabajo del grupo. De esta manera se mejoré la
metodologia con las lecciones aprendidas de los primeros talleres, por ejemplo por
el mejor conocimiento de los intereses de los pueblos indigenas en el transcurso
del proceso.

Los talleres se realizaron en dos a tres dias, con presentaciones, espacios de

dialogo y trabajos en grupo.

Lugar/ Fecha No. De No. De Organizaciones/
Participan | Organizaciones o Comunidades/
tes Comunidades Instituciones Participantes
Participantes

Solano, Caqueta 51 11 COICA, OPIAC, MAVDT, UAESPNN, Tandachiridd,
14,15,16 de Ascainca, Libano, CRIOMC, Cabildo EI Quince,

agosto 2010 Asothewala, COE, CRIMA, Ismuina
Mocoa, Putumayo 50 20 COICA, OPIAC, MAVDT, ACILAPP, Musurunakuna,
6,7,8 de OZIP, Mesa Permanente Cofan, Rep. Comunidades
septiembre 2010 Awa, Inga, Camentsd, Siona, Embera, Yanacona,
ACIMVIE, Resguardo Chaluayacu, APKAC,
Resguardo Piedra Sagrada, ACIES, Resguardo
Simoena, Kjuentama, Resguardo El Espingo, FPI,

FEDECAP.

San José del 37 12 COICA, OPIAC, Min. Interior, MAVDT, WWF, Parque
Guaviare, Nacional Nukak, CRIGUA, Lideres de Ilas
Guaviare comunidades de: rio Inirida, Panuré, Centro-Calamar,

22,23,24 de Centro-Miraflores, Asuncion, La Maria y La Fuga.

septiembre 2010

La Chorrera, 85 26 OPIAC, Patrimonio Natural, MAVDT, CRIMA,

Amazonas AZICATCH, OCIM, UPN, Asociacion Nativa, Lideres

4,5,6 de octubre de las comunidades de: Cordillera, Mue, Capitania,
2010 Cair, Providencia, Milan. Veg Sam, Santa Rosa,
Santa Maria, Chorrera Centro, Vista Hermosa,
Okaina, San Francisco, San Antonio, Caisam, Cris,

Petani, Lago Grande, Sabana.
Puerto Inirida, 36 16 COICA, OPIAC, WWF, MAVDT, OMETMI,
Guania AsocaUniguni, ASOCRIGUA, ATABAPO, Asociacion

13,14,15 de AIRAI, ACATISEMA, Selva Mataven, ATATAPO, IDA,

octubre 2010 C. Ecogente y Lideres Locales de las comunidades

de: Cafo Rio FD, Resguardo Rio Inirida, Comunidad
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La Ceiba, Caranacoa Rio Inirida.

COICA, OPIAC, MAVDT, Patrimonio Natural, Alubva,
OZCIMI, UNIQ, AATIVAM, OZIRPA, ASATAV,
ACAZUNIR, CRIVA, ILSA, AATIAM, Asatraiyuva,
AZUNIP, ACTIVA, UDIC, AZATIAC, MAVDT.

Mitd, Vaupés 36 19
18,19 de
diciembre 2010

Total 295 104
NUumero de participantes, de organizaciones participantes y nombres de

organizaciones participantes de los talleres regionales

Fotos de grupo de los talleres regionales en los seis departamentos




iac
ORGANIZACION DE oS

& PUEBLOS INDIGENAS DE
A AMAZONIA COLOMBIANA

; " &
¥ . %
1 !\
( @ . ( J..Lw 1“
1 | \
- o F/ A

COORDINADORA D4 LAS ORGANIIACIONIES
INDHGEMAS DE LA CUENCA ASATONICA

Agenda de los Talleres Locales: Cambio Climatico y REDD

Puerto Inirida, Guainia Vaupés

3.2 Capacitaciones realizados en los talleres regionales

Los talleres se realizaron en dos a tres dias, con presentaciones, espacios de
dialogo y trabajos en grupo.

Las presentaciones que se daban también variaban segun los ponentes presentes
en el taller. Trataban de las tematicas de Cambio Climatico - Fundamentos,
Causas e impactos, Cambio Climatico - El papel de las selvas, Cambio Climéatico -
Esfuerzos internacionales para controlarlo, Construccion colectiva de la propuesta
de preparacion para REDD+ de Colombia (R-PP Colombia), Reduccion de
Emisiones por Deforestacién y degradacion de bosques (REDD+), ¢Qué es un
proyecto?, Aspectos positivos y negativos de REDD+, COICA- La negociacion
politica, administracion y distribucion de beneficios, y en un caso una Presentacion
practica sobre Medicion de carbono y uso de GPS.

Sigue la agenda general que fue desarrollada antes de la realizacion de los
talleres. La agenda variaba en algunos talleres, a veces los participantes pedieron
espacios de reuniones internas, en otras ocasiones se realizaron talleres
solamente de dos dias por razones de logistsica.
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12.30pm- 2.00pm
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Hora Actividad

1.00pm- 2.00pm

3.3 Levantamiento de insumos en los talleres regionales

Los participantes asistian activamente en las discusiones sobre los contenidos de
las presentaciones. Después de cada presentacion realizada, se abria un espacio
en cual los participantes tenian la posibilidad de formular preguntas y generar
didlogos y debates sobre los diferentes temas. Opinaron especialmente en las
tematicas de como se percibe el cambio climatico ya en sus comunidades y
resguardos, y en las discusiones sobre las aclaraciones sobre el tema de “venta
de oxigeno”.

Los insumos para la Construccion de la Vision Indigena a cerca del cambio
climatico y proyectos REDD+ se recogia de trabajos en grupo realizados. Se
reunieron diferentes grupos (por pueblos o municipios) y respondian las preguntas

9
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guias conjuntamente, después de que fueron presentadas las preguntas guias por
un moderador.

Las preguntas guias para la construccion de una vision indigena frente a los temas
cambio climético y REDD+ fueron:

1. ¢Cual Debe Ser el Papel de las Comunidades para Enfrentar el Cambio
Climatico?

2. ¢Como Cree que los Pueblos Indigenas Deben Beneficiarse Directamente de
Ser Propietarios de la Gran Reserva de Bosques de la Amazonia?

3. ¢Como se Deberia Desarrollar el Proceso de Construcciéon Colectiva de una
Estrategia REDD+ que Refleje los Intereses de los Indigenas?

4. ¢Qué Alternativas Tienen los Pueblos Indigenas para Beneficiarse de sus
Bosques sin Entrar en el Proyecto REDD+?

5. ¢Cuales son las Experiencias Locales que ha Tenido Hasta Ahora con
Proyectos REDD+?

6. ¢ Como Pueden los Proyectos REDD+ Afectar la Territorialidad o la Autonomia
de los Pueblos Indigenas?

7. ¢Cudl Seria una Participacion Justa y Consultada en Proyectos REDD+ vy el
Mercado de Carbono?

8. ¢, Como Distribuir y Usar los Recursos Obtenidos por Proyectos Tipo REDD+?

9. ¢(Como Deben Organizarse las Comunidades para Elaborar e Implementar los
Proyectos de REDD+?

En el marco del proceso de construccion colectiva de la propuesta de preparacion
para REDD+ (R-PP) de Colombia se les preguntaba a los participantes cuales son
las preocupaciones, necesidades, oportunidades e intereses desde su punto de
vista.

3.4 El taller nacional

El taller nacional, realizado en la ciudad de Bogota los dias 20 y 21 de enero del
afio 2011, contaba con la presencia de delegados indigenas de todos los seis
departamentos de la Amazonia colombiana (Amazonas, Caquetd, Guainia,
Guaviare, Putumayo y Vaupés), delegados de la Organizacion de los Pueblos
Indigenas de la Amazonia Colombiana - OPIAC, del Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial (MAVDT), del Fondo Patrimonio Natural y del
WWEF.

Participaron delegados de cada departamento (las organizaciones
departamentales y locales realizaron seleccionaron a los participantes), personas
que ya participaron en los talleres departamentales, y también delegados
importantes que no tenian la posibilidad de participar en talleres departamentales
(Listado de Asistencia del Taller Nacional Anexo

10
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En el transcurso del taller se socializaba, revisaba y discutia un documento
borrador con los resultados de los seis talleres regionales. En trabajos de grupos
por departamentos se realizaron comentarios al texto y de esta manera se podia
enriquecer al documento.

Se elaboraron la ruta de trabajo (Anexo Il), por parte de los delegados indigenas y
funcionarios del MAVDT presentes, como una guia de como seguir en el proceso
de REDD+, cambio climético y temas relacionados en Colombia. Los delegados
guedaron en socializar la ruta de trabajo a sus bases, y queda pendiente una
préxima reunién para incluir nuevos insumos. Ademas se redactd el documento
PROPUSTAS Y RECOMENDACIONES DE LOS DELEGADOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS DE LA AMAZONIA COLOMBIANA FRENTE AL CAMBIO
CLIMATICO Y REDD+ (Anexo IlI).

11
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4.1 Prequntas orientadoras
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1. ¢(Cuél Debe Ser el Papel de las Comunidades para Enfrentar el Cambio
Climatico?

Las comunidades consideran que para asumir un papel frente a la tematica del
cambio climatico, es necesario unificar criterios para hablar un mismo lenguaje, y
entender esta problematica, asi como avanzar en el fortalecimiento organizativo y
cultural, entendiendo la cultura como un aspecto fundamental de aporte de las
comunidades a este proceso.

2. ¢,Como Cree que los Pueblos Indigenas Deben Beneficiarse Directamente de
Ser Propietarios de la Gran Reserva de Bosques de la Amazonia?

Las comunidades se beneficiarian con inversién y recursos que les lleguen
directamente, sin quebrantar su autonomia propia.

3. ¢Como se Deberia Desarrollar el Proceso de Construccion Colectiva de una
Estrategia REDD+ que Refleje los Intereses de los Indigenas?
El proceso de construccion colectiva de una Estrategia REDD+ debe tener en
cuenta aspectos como:
— La consulta previa
— El respeto por la cultura y el conocimiento propios
— Los Planes de Vida
— La capacitacion de las comunidades
— Favorecer los espacios de entendimiento y discusion propios para la
toma de decisiones
— Generar espacios de participacion en la elaboracién de la propuesta
— Formar un grupo de dinamizadores locales para socializar la informacion
en las comunidades
— Hacer participe a la comunidad indigena de los espacios de toma de
decisiones, acuerdos, negociaciones a nivel nacional e internacional.

4. ¢Qué Alternativas Tienen los Pueblos Indigenas para Beneficiarse de sus
Bosques sin Entrar en el Proyecto REDD+?
Las comunidades identifican como actividades y/o procesos alternativos a un
proyecto REDD+:
— Fortalecer las practicas culturales relacionadas con el manejo de la
selva.
— Ser interlocutores directos con los donantes que apoyen con recursos el
servicio que presta la selva, para el desarrollo de los Planes de Vida.
— Generar alternativas productivas relacionadas con el eco y etno-turismo.

5. ¢Cuales son las Experiencias Locales que ha Tenido Hasta Ahora con
Proyectos REDD+?

En general, las comunidades no han tenido experiencias con iniciativas REDD+,
solo se menciond por parte de una comunidad los proyectos de “venta de

13
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oxigeno”. Al respecto, cabe anotar que aun cuando en varias comunidades se ha
tenido noticias en relacién con la “venta de oxigeno”, estas no se asocian con
REDD+.

6. ¢Como Pueden los Proyectos REDD+ Afectar la Territorialidad o la Autonomia
de los Pueblos Indigenas?

Las comunidades consideran que se comprometeria la territorialidad y/o su
autonomia como pueblos indigenas:

— Desconociendo los criterios de las comunidades, la consulta previa
correspondiente y los derechos de las comunidades sobre sus
territorios.

— Incumpliendo los Planes de Vida.

— Realizandolos a través de intermediarios.

— Favoreciendo intereses particulares.

— Afectando el control y la autonomia en el territorio, entendidos como la
restriccion en el manejo y uso de los recursos de la selva.

— No propiciando una capacitacién y claridad adecuadas, lo cual puede
generar divisiones al interior de las comunidades o en las
organizaciones, a causa de los intereses econémicos que estardn en
juego.

— lrrespetando y desconociendo los principios culturales y no garantizando
el desarrollo propio de las comunidades.

7. ¢Cudl Seria una Participaciéon Justa y Consultada en Proyectos REDD+ vy el
Mercado de Carbono?

Las comunidades consideran que para tener una participacion justa y consultada
en la iniciativa REDD+, es necesario en primera instancia, tener conocimiento y
claridad sobre el tema REDD+ y sus beneficios, para avanzar en una negociacion
justa. En este sentido, es indispensable adelantar la consulta previa
correspondiente con las colectividades beneficiarias.

La concertacion de este proceso debe darse directamente con las comunidades,
sin intermediarios, mediante una participacion real y permanente desde el
diagnostico, formulacion, ejecucion y evaluacion del proyecto, y cuyos beneficios
sean compartidos. En este escenario sera determinante el fortalecimiento de la
estructura organizativa indigena existente, para generar capacidades de
negociacion que permitan entablar con equidad esa relacion directa que se
promulga entre las comunidades-MAVDT-donantes, a través de vocerias
indigenas.

Los incentivos producto de estos proyectos deben articularse con los Planes de
Vida y deben proveer incentivos a las comunidades por la conservacion de la
selva.

14
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8. ¢ Como Distribuir y Usar los Recursos Obtenidos por Proyectos Tipo REDD+?
Los recursos obtenidos por proyectos tipo REDD+ se deben distribuir y usar
teniendo en cuenta los Planes de Vida, asi como las propuestas e iniciativas
orientadas al fortalecimiento cultural y organizacional. Estos beneficios deben ser
del orden colectivo, y deben ser distribuidos con criterios de equidad. Esta
distribucion debe contar con un proceso de seguimiento y evaluacion.

9. ¢ Como Deben Organizarse las Comunidades para Elaborar e Implementar los
Proyectos de REDD+?

Las comunidades sefialan que para enfrentar la elaboracion e implementacién de
una iniciativa REDD+, en primer lugar deben capacitarse y tomar conciencia sobre
estas iniciativas para alcanzar un concepto propio sobre las mismas. Se debe
trabajar internamente para lograr unidad de criterio, por lo tanto es necesario el
fortalecimiento organizacional (local y regional) y de la autoridad tradicional,
quienes podrian actuar como garantes y veedores de estos proyectos, con el
acompafnamiento del MAVDT.

4.2 Proceso R-PP

Ante todo, es claro que el proceso de construccion colectiva de la propuesta de
preparacion para REDD+ (R-PP) de Colombia no constituye una consulta previa,
tal y como es concebida dentro de nuestro ordenamiento juridico, y por el
contrario, tal y como lo manifestaron las comunidades indigenas amazonicas, sera
un espacio propicio para reglamentar los mecanismos necesarios relacionados a
proyectos REDD+ para cumplir con este procedimiento fundamental y reconocido
para nuestras minorias étnicas.

Diversas fueron las preocupaciones manifestadas por las comunidades
indigenas de la regién amazdnica colombiana frente a los proyectos REDD+, sin
embargo se pueden agrupar bajo los siguientes aspectos:

— Pérdida de autonomia: se manifestdé que dado que la iniciativa no nace
desde los pueblos indigenas, puede que no reconozca la identidad cultural
y las especificidades de los indigenas, y por tanto pueda llegar a generar
divisiones dentro de los pueblos indigenas. Por otro lado, ya que no se
cuenta con suficiente capacidad ni técnica ni financiera para desarrollar
este tipo de proyectos, es probable que se requiera de apoyo externo para
poder desarrollar este tipo de proyectos. No obstante, histéricamente las
comunidades han percibido que diferentes ONGs o intermediarios han
aprovechado diferentes temas, proyectos o programas mas para lucrarse
ellas que para beneficiar a las comunidades de base, por ello manifiestan,
gue si bien requieren de acompafiamiento de aliados estratégicos, esperan
que se reduzca la intermediacion de cualquier tipo de ONG, y que las
actividades que se realicen se enmarquen dentro de los planes de vida y
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demas prioridades de las comunidades que afiancen su autonomia en lugar
de entregarla a terceros.

Amenazas al territorio: las restricciones en el uso del territorio, asi como el
avance de ciertos tipos de proyectos donde se negocian poderes sobre el
territorio y los beneficios que estos puedan generar han hecho que las
comunidades sientan que los proyectos REDD+ pueden llegar a constituirse
como un instrumento para limitar el uso que las comunidades pueden hacer
de su territorio o que permita a privados ya bien sea de tipo nacional o
internacional a hacerse al control de estas areas.

Afectacion de practicas tradicionales: ya bien sea por la entrada de dinero o
de nuevas practicas de manejo de los recursos naturales o por la
imposicion de otras visiones frente al uso y manejo del territorio, las
comunidades manifestaron su preocupacion de ver afectadas sus practicas
tradicionales por la entrada de proyectos REDD+, y si bien se debe
reconocer que la vision del indigena y del blanco son diferentes, igual se
deben buscar formas para complementar esas visiones para garantizar que
el modelo de conservacion y manejo de selvas indigenas que ha sido
exitoso se articule con las nuevas realidades del cambio climético y las
oportunidades frente a los proyectos REDD+.

Posibles presiones de grupos armados: si bien se reconoce que el gran
avance en seguridad en las diferentes zonas del Amazonas colombiano,
todavia persiste la preocupacién de las comunidades indigenas de que si
los proyectos REDD+ pueden implicar la entrada de recursos econémicos a
la regidén, entonces reciban presiones de diferentes grupos armados que
deseen participar de los ingresos o incidir sobre la forma en que estos
seran invertidos. En palabras de un representante indigena “Cuando a los
recursos se les pone valor, detras viene la muerte, y si no lo compran con
plata, lo compran con plomo”.

Aparente contradiccion entre el discurso de desarrollo y conservacion por
parte del gobierno: al parecer los proyectos REDD+ promovidos por el
gobierno colombiano tienen un objeto contradictorio con las actividades
mineras, de infraestructura y en general otras de las denominadas
locomotoras de desarrollo donde se debe aclarar de qué manera se
articularan este tipo de proyectos promovidos por el gobierno con otros que
tienen por objeto la conservacibn de los ecosistemas naturales. Se
manifestdo también la preocupacion de que los indigenas no han podido
participar de programas como el de familias guardabosques.
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Falta de recursos econdmicos V técnicos para desarrollar proyectos: dadas

los altos requerimientos econdémicos y técnicos de los proyectos REDD+,
las comunidades manifestaron su preocupacion de no poder participar de
este tipo de proyectos debido a la carencia de recursos econémicos y
técnicos.

Limitada capacidad de incidencia sobre temas politicos y de negociaciones:

hasta el momento se ha percibido que la participacion de los pueblos
indigenas en la generacion de politicas y de las negociaciones no han sido
efectivas. Por eso frente al tema de proyectos REDD+ consideran que se
debe buscar un mecanismo efectivo para hacer llegar a estas instancias las
preocupaciones e intereses de los pueblos indigenas.

Debilidad organizativa de las comunidades: relacionado con el punto

anterior, las comunidades reconocen que es importante poder consolidar
mecanismos de representacion efectiva que faciliten la interaccion de las
comunidades de base con el gobierno y las diferentes instancias de
formulacion de politicas y de toma de decisiones relacionadas con los
proyectos REDD+.

Desconocimiento sobre el tema de cambio climatico y REDD+: una de las

principales preocupaciones de los pueblos indigenas del amazonas
colombiano es que existe un gran desconocimiento sobre el tema de
cambio climatico y proyectos REDD+, lo cual se presta para que diferentes
actores, incluso no capacitados se aprovechen de esta coyuntura para
tomar ventaja de estas comunidades, tenedoras de grandes extensiones de
selvas, pero con grandes limitaciones técnicas y financieras para abordar
este tipo de proyectos.

En relacién a las necesidades, las principales mencionadas a lo largo de los
eventos fueron:

Fortalecimiento de capacidades: la principal necesidad de los pueblos
indigenas es contar con informacion adecuada y actualizada frente a temas
de cambio climatico y REDD+. Esta debe incluir actividades que se
desarrollen en lenguas propias o que usen las capacidades propias de las
mismas comunidades para que sean ellos los replicadores de este tipo de
actividades de fortalecimiento. Igualmente se pide que se genere un
documento guia en lenguaje sencillo para que las comunidades puedan
contar con este tipo de insumos para manejar mejore este tipo de temas.
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Acompafamiento técnico en formulacién de proyectos: dada la alta
complejidad de los proyectos REDD+, se reconoce la importancia de contar
con un acompafamiento fuerte del gobierno y otras instituciones que
permitan fortalecer a las comunidades para involucrarse en proyectos de
deforestacion evitada.

Fortalecimiento de la representatividad y organizacion indigena: se
manifestd que es importante que a lo largo de la regibn amazonica se
fortalezcan las instituciones propias y las organizaciones indigenas que
agrupan a las comunidades de base, los resguardos, ATls, y demas
mecanismos asociativos. Estos deberan articularse entre ellos y a su vez
con el gobierno.

Mayor incidencia sobre formulacion de politicas y negociaciones: se
considera prioritario por parte de las comunidades indigenas que se
aprovechen los espacios establecidos por el gobierno para incidir sobre la
formulacion de politicas y la fijacion de posiciones frente a las
negociaciones internacionales en cambio climéatico y REDD+.

Frente a las oportunidades, las principales mencionadas fueron:

Entrada de recursos y oportunidades para desarrollar actividades propias: la
mas clara oportunidad es la entrada de recursos econdémicos para las
comunidades indigenas, no obstante se reconoce que estos recursos
pueden generar discordias internas entre los pueblos, o llevar a que se
ceda autonomia, por eso es importante que los recursos se inviertan dentro
del marco de sus planes de vida y que permitan por el contrario a lo
expuesto concretar actividades prioritarias de las comunidades dentro del
marco de su autonomia y necesidades identificadas de manera autonoma.

Posibilidad de valorar los recursos propios: todo este ejercicio sobre REDD+
se presta para una reflexion sobre el valor de los territorios y todos los
recursos gue estos contienen. Dentro de esta l6gica también es un espacio
relevante para que los conocimientos tradicionales y las practicas de
conservacion aplicadas por las comunidades indigenas sean visibilizadas y
a partir de ellas se puedan replicar y extender cuando se consideren
relevante.
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En relacion con los intereses, los principalmente mencionados fueron: Los
beneficios deben ser para las comunidades e invertidos segun sus prioridades

— No intermediacion sino trabajo con aliados

— Mayor incidencia sobre politicas y posiciones de negociacion
— Fortalecimiento de la representatividad

— Se reglamente la consulta previa

— Los proyectos REDD+ sean sencillos para poder participar

— Este proceso se mantenga en el tiempo
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4.3 Insumos de comentarios y dialogo en los talleres

Como resultado del andlisis de la informacién resultante de los dialogos y
discusiones que se dieron en el marco de los talleres de Fortalecimiento de
Capacidades: Cambio Climético - Proy. REDD+, se presentan a continuacion
una serie de lecciones relacionadas con cada una de las tematicas abordadas:

Cambio Climatico: En general, es evidente que el cambio climatico tal vez es
un concepto desconocido para las comunidades indigenas pero no del todo
ajeno, puesto que se le ha percibido a través de sus manifestaciones, al ver
modificados sus calendarios ecoldgicos, contar con periodos mas prolongados
e intensos de lluvias y verano, y por lo tanto observar sus impactos en la salud,
la alimentacion y sus practicas culturales. Al respecto, se observa una
percepcion generalizada en torno a que estos cambios son producto de la
accion no indigena, y que por lo tanto deben ser estas comunidades las
destinatarias de los incentivos que se dan a la conservacion, por ser los
guardianes ancestrales de las selvas, que a través de su conocimiento, uso y
manejo cultural han favorecido su mantenimiento.

El Papel de las Selvas: Las comunidades consideran que existen
inconsistencias e incoherencias entre el discurso de la conservacion y las
politicas, acciones y control del Estado frente al cuidado de las selvas,
encontrando que se confieren titulos de explotacion forestal, minera y se
adelantan megaproyectos, mientras ellas se sienten limitadas en el
aprovechamiento de los bosques.

En este sentido, las comunidades identifican que es necesario avanzar en la
generacion de alternativas del uso de la selva para la supervivencia,
entendiendo que a la economia tradicional y en general a la forma de vida
tradicional se le han impuesto nuevos retos que demandan mayores recursos
econémicos. En este contexto, las comunidades consideran que su
conocimiento tiene mucho que aportar al entendimiento y adaptacion al cambio
climatico.

Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Las
comunidades enfatizan que al tratarse de sus territorios, deben ser parte de la
toma de decisiones que se haga sobre los mismos. Al respecto, se destaca la
importancia de brindarles informacién y capacitacion relativa a cambio
climatico, servicios ambientales e incentivos, para que puedan ser parte activa
e interlocutores “validos” en dichas negociaciones o propuestas, y de otra parte
no caer en engafos de falsos proyectos (venta de oxigeno) como esta
ocurriendo. Se insiste en que se debe trabajar en la generacion de incentivos
para estas comunidades que han aportado a la permanencia de la selva, asi
como garantizar que los recursos y beneficios de estas propuestas lleguen
directamente a las mismas.
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Construccion Colectiva R-PP Colombia: Respecto a la R-PP, las
comunidades destacan la importancia y urgencia de socializar la informacion
que recibe tanto el Estado como las organizaciones indigenas en los espacios
de discusién en las distintas escalas (regional, nacional e internacional), dada
la importancia de estos temas y la repercusion que tiene en sus territorios y sus
habitantes; en particular creen necesario tener un lugar en la Mesa REDD+,
para garantizar una participacion activa en el proceso y entablar una relacion
directa con las organizaciones y el MAVDT abanderados de este proceso.

REDD+: En relacién con REDD+, las comunidades enfatizan la importancia de
la consulta previa en estos procesos, asi como del acompafiamiento de las
organizaciones indigenas para informar de la mejor manera a las comunidades.
Al respecto, hay que anotar que el tema de la informacién / capacitacion /
formacion, aparece como fundamental en este proceso ante la presencia de
acciones y desinformaciones que solo han causado confusién (‘venta de
oxigeno”). En este contexto, se considera que REDD+ debe contar con una
participacion activa de las comunidades, entendiendo que debe abordarse
desde una postura de toma de decisiones conjunta comunidades-Estado. Esta
idea ratifica la importancia de que exista una relacion directa entre las partes,
sin intermediarios, que garantizaria adicionalmente la distribuciéon y uso de los
recursos provenientes de esta iniciativa, elemento de gran importancia en toda
esta discusion para las comunidades.

En las discusiones en el taller nacional realizado en Bogota en enero 2011, se
mencionaron varias tematicas que segun los participantes en el taller nacional
hicieron falta, entre otros:

- Se propone realizar talleres de manera especial para el pueblo némada
Nukak Maku. Se debe socializar a corto y mediano plazo sobre el tema cambio
climatico y REDD+, pero debe ser de manera especial, como también la
consulta y concertacién, pero esto debe ser permanente, hasta que ellos
entiendan y se apersone del tema para todo esto debe ir acompafado por la
organizacién regional CRIGUA Il y OPIAC e instituciones del estado que tenga
que ver sobre el tema.

- La aclaracién del tema de propiedad de tierras en la Amazonia.

- La valorizacion de los conocimientos tradicionales de los pueblos indigenas.

- Se propone realizar talleres de capacitacion para los colonos también.
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5. Lecciones aprendidas y conclusiones: Una vision politica de los
pueblos indigenas de la Amazonia Colombiana

La construccion de una vision politica los pueblos indigenas de la Amazonia
Colombiana frente al tema cambio climatico y REDD+ se realiz6 en varios
pasos. Primero se realizaron capacitaciones sobre diferentes tematicas
relacionados a cambio climatico y REDD+ en los seis departamentos
amazonicos.

En los talleres los participantes discutian a los temas, se respondia a preguntas
guias, y se opinaba frente al proceso de construccion de REDD+ en Colombia.
En el taller nacional se elaboraba una ruta de trabajo con acciones priorizadas
y un documento con propuestas y recomendaciones de parte de los delegados
indigenas.

Todos aquellos insumos, juntos con el trabajo que viene adelantando la
COICA, y una postura de las organizaciones indigenas de la amazonia
colombiana en el marco del taller Cambio Climatico e Incidencia Nacional lleva
a la construccion de una visidon politica de los pueblos indigenas de la
Amazonia Colombiana.

En el transcurso de los talleres se podia recoger experiencias sobre el
desarrollo de talleres en ésta temética:

Las convocatorias deben ser consensuadas o desarrolladas conjuntamente con
la organizacién regional (OPIAC), las organizaciones departamentales -si
existen- o desde la OPIAC se convoca directamente a las organizaciones
locales. Debe ser asegurada la participacion de todas las organizaciones de un
departamento en un taller departamental, para evitar conflictos que pueden
surgir al no invitar organizaciones locales.

Los participantes de los talleres normalmente son delegados desde las
organizaciones bases, son los lideres politicos, o las personas encargadas con
la tematica, como coordinadores de area medio ambiente etc.

La agenda que se usaba para estos talleres fue una buena experiencia, no
habia problema ninguno con el orden de las presentaciones y actividades.

Las discusiones y trabajos en grupos resultaron bastante fructiferos, siempre
teniendo en cuenta que muchas personas no tenian experiencia previa ninguna
con la temaética.

La informacién cientifica compleja hay que presentar de manera bastante facil,
como la mayoria de los participantes en los talleres en los departamentos no
cuenta con estudios superiores.

VISION POLITICA DE LOS PUEBLOS INDIGEMAS AMAZONICOS FRENTE
AL CAMBIO CLIMATICO Y REDD+
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Punto 1: Antecedentes juridicos en Colombia

Los pueblos indigenas de la Amazonia colombiana se autoafirman como
sujetos culturales plenos, con autonomia e independencia. Con reconocimiento
pleno de sus derechos, en convenios internacionales como el convenio 107 y
169 de la OIT; y en la Constitucion Nacional de Colombia, consagrados en los
articulos 1, 7, 8, 10, 13, 19, 63, 68, 70, 72, 96, 171, 246, 286, 329, 330 y 357.
Estos articulos no solo reconocen los derechos de los pueblos indigenas sino
el respeto a los derechos particulares de su propia forma de vida, que les
permiten vivir a tono con sus creencias y perseguir las metas que juzguen
posibles de acuerdo a su cosmovision.

Dentro de las normas que protegen los pueblos indigenas se establece en una
interpretacion sistematica de la Constitucion Nacional de Colombia y de los
Convenios Internacionales, el derecho de la autodeterminacién de los pueblos
y la consulta previa de los temas que incidan en la vida de las comunidades
indigenas. Por lo tanto el gobierno debe reconocer el derecho que tienen los
pueblos indigenas de participar en todos los escenarios nhacionales e
internacionales donde se discuta el cambio climatico, como un derecho
constitucionalmente reconocido a través del bloque de constitucionalidad que
conforma el convenio 169 de la OIT adoptado a través de la ley 21 de 1991.

El gobierno debe apoyar y concertar la participacion de los pueblos indigenas
de la Amazonia colombiana, como una obligacién legal y ética, en consonancia
con los principios y valores constitucionales, donde la vision econémica, social
y cultural debe ser efectiva, es decir tomada en cuenta con respeto y
conciencia.

Punto 2: Vision de los Pueblos Indigenas Amazonicos frente a los temas
ambientales

La Region de la Amazonia Colombiana se constituye como el area de mayor
riqueza cultural y biolégica, en la cual los 52 Pueblos Indigenas que en ella
habitan mantienen una relacibn hombre-naturaleza, requiriéndose para su
fortalecimiento, conservacion y proteccion, el establecimiento de un espacio de
participacion efectiva para promover las acciones dirigidas a esta zona del pais.
Somos los maestros de la conservacién y del manejo del medio ambiente,
porque desde miles de afios nuestros territorios ancestrales fueron y aun
siguen manejando de manera sostenible.

El Cambio Climéatico mundial no es nuevo para nosotros, esto existi6 desde
miles de afios, por eso existe la ley de origen, las leyes de manejo de tierra,
sanciones e otros. Por el incumplir de estas normas, el mundo esta cambiando.
Por el conocimiento de este proceso, manejamos y conservacion los ciclos de
reforestacion y las diferentes maneras de manejo.

Los Indigenas Amazodnicos deben ser compensados por el servicio de captura
de gases de efecto invernadero, el manejo de los bosques tropicales de la
Amazonia al planeta y otros servicios ambientales mas bien nacionales. Hace
miles y miles de afios ya tenemos ganado ese apoyo econdOmico, como
cuidadores milenarios.

El mambeadero es el punto de partida de todo proceso andlisis, decision y
procedimiento.
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Tomar decisiones nuestras, significa que los decisiones deben ser tomados por
los abuelos, autoridades o caciques indigenas. Nadie mas, ni ONGs
ambientalistas ni funcionarios publicos, deberian decidir en asuntos
territoriales.

Punto 3: Opiniones de los Pueblos Indigenas Amazoénicos Colombianos frente al
Cambio Climatico v REDD+

Se manifesta que los cambios en el clima son producto de la accion no
indigena, y que por lo tanto deben ser los pueblos indigenas los destinatarios
de los incentivos que se dan a la conservacion, por ser los guardianes
ancestrales de las selvas, que a través de su conocimiento, uso y manejo
cultural han favorecido su mantenimiento.

En este sentido, las comunidades identifican que es necesario avanzar en la
generacion de alternativas del uso de la selva para la supervivencia,
entendiendo que a la economia tradicional y en general a la forma de vida
tradicional se le han impuesto nuevos retos que demandan mayores recursos
econdémicos. Los pueblos indigenas consideran que su conocimiento tiene
mucho que aportar al entendimiento y adaptacion al cambio climético.

La mas clara oportunidad de proyectos REDD+ es la entrada de recursos
econdémicos para las comunidades indigenas, no obstante se reconoce que
estos recursos pueden generar discordias internas entre los pueblos, o llevar a
gue se ceda autonomia, por eso es importante que los recursos se inviertan
dentro del marco de sus planes de vida y que permitan por el contrario a lo
expuesto concretar actividades prioritarias de las comunidades dentro del
marco de su autonomia y necesidades identificadas de manera auténoma.

Se manifesta que dado que la iniciativa no nace desde los pueblos indigenas,
puede que no reconozca la identidad cultural y las especificidades de los
indigenas, y por tanto pueda llegar a generar divisiones dentro de los pueblos
indigenas. Por otro lado, ya que no se cuenta con suficiente capacidad ni
técnica ni financiera para desarrollar este tipo de proyectos, es probable que se
requiera de apoyo externo para poder desarrollar este tipo de proyectos.

Las restricciones en el uso del territorio, asi como el avance de ciertos tipos de
proyectos donde se negocian poderes sobre el territorio y los beneficios que
estos puedan generar han hecho que las comunidades sientan que los
proyectos REDD+ pueden llegar a constituirse como un instrumento para limitar
el uso que las comunidades pueden hacer de su territorio 0 que permita a
privados ya bien sea de tipo nacional o internacional a hacerse al control de
estas areas.

Los pueblos indigenas manifestan su preocupacion de ver afectadas sus
practicas tradicionales por la entrada de proyectos REDD+, ya bien sea por la
entrada de dinero o de nuevas practicas de manejo de los recursos naturales o
por la imposicion de otras visiones frente al uso y manejo del territorio.
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Los pueblos indigenas manifestan su preocupacion de no poder participar de
este tipo de proyectos debido a la carencia de recursos econémicos y técnicos.

Una de las principales preocupaciones de los pueblos indigenas del amazonas
colombiano es que existe un gran desconocimiento sobre el tema de cambio
climatico y proyectos REDD+, lo cual se presta para que diferentes actores,
incluso no capacitados se aprovechen de esta coyuntura para tomar ventaja de
estas comunidades, tenedoras de grandes extensiones de selvas, pero con
grandes limitaciones técnicas y financieras para abordar este tipo de proyectos.

Punto 4: Condiciones frente a provectos REDD+

El desarrollo de proyectos REDD+ esta muy vinculado con los bosques de los
pueblos indigenas y con los derechos territoriales. Por varios preocupaciones
manifestados, los pueblos indigenas de la Amazonia colombiana recomiendan
ciertos condiciones para el desarrollo de proyectos REDD+:

Sobre todo, hay que garantizar el ejercicio de los derechos de los pueblos
indigenas, a la propiedad, administracion, control y gestion de sus recursos
naturales de sus territorios.

Cada Pueblo debe tener el derecho de decidir libremente, si quiere o no
participar en proyectos REDD+.

Es sumamente importante que se realicen consultas previas libres e
informadas con la participacion de todos los miembros las respectivas
comunidades; y no es posible que se realizan consultas sin un consentimiento
anterior. La consulta previa para el caso REDD+ debe ser reglamentada por los
Ministerios del gobierno nacional.

Se exige la garantia de la aplicacion de la Declaracion de los Naciones Unidas
sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, el Convenio 169 de la OIT y la
Ley 21 del 1991 de Colombia.

Las consultas a los pueblos indigenas deberan realizarse sin intermediacion de
terceros, con materiales de informacion traducidos en idioma del pueblo sujeto
de consulta, asi como garantizar la presencia de traductores indigenas.

En ningdn momento deben ser amenazadas la autonomia y los titulos de
propiedad de los territorios indigenas.

La ampliacién, constitucién y el saneamiento de los territorios indigenas, como
el fortalecimiento de gobierno propio son claves para garantizar los derechos
de los pueblos indigenas en cualquier negociacion.

Importante son ademas la existencia de ordenamiento territorial y la
elaboracion de Planes de Vida en los resguardos indigenas.

La mejor estrategia de conservacion de bosques es a través de garantizar los
derechos colectivos de los territorios indigenas.
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No se accepta intermediacion en el desarrollo de los proyectos, para evitar que
terceros se aprovechan de recursos destinados para los indigenas. Se
trabajara en alianzas al mismo nivel. Hay que asegurar que los beneficios y los
recursos por los proyectos REDD++ lleguen de manera directa a los pueblos
indigenas y sus comunidades.

Se exige una mayor incidencia sobre politicas y posiciones de negociacion.

Existe una falta de capacidad, recursos y tiempo para responder a su ritmo a
los procesos e iniciativas REDD+. Requieren que se desarrolle la capacidad
interna para dar seguimiento a las propuestas y la negociacion REDD+; y que
los proyectos REDD+ sean sencillos para poder participar.

Para el levantamiento de datos en el campo se recomienda contratar a los
mismos pueblos indigenas de la regién y no personas ajenas.

Punto 5: Demandas al gobierno nacional vy a instituciones internacionales

1. Tierras
Hay que aclarar quién es propietario del territorio indigena en areas
traslapadas (resguardos o parques). Y hay que incidir en la constitucion,
ampliacion y saneamiento de los territorios indigenas.

2. Consulta Previa
Se exige el reglamento de la consulta previa para los procesos de proyectos
REDD+, y reglamentos sobre el flujo de los recursos provinentes de REDD+.
Se exige la aplicacion de la consulta previa, libre e informada con
consentimiento previo frente a los proyectos REDD+.

3. Capacitacién
Falta mayor informacién del mecanismo REDD+, los pueblos indigenas
requieren conocimiento en varias tematicas, por cual se exija realizar talleres
integrales sobre Cambio Climatico y socializar sobre los siguientes temas:

Cambio Climatico, alternativas de proyectos REDD+ y MDL

Formulacién y gestion de proyectos REDD+

Capacitacion técnica GPS, mapeo y mediacion de carbono

Monitoreo y evaluacion de proyectos REDD+

Acciones juridicas para demandar a las contrapartes en el caso de que
no paguen.

e Mitigacion y adaptacion al cambio climatico

Para dar mejor seguimiento al tema de REDD+, se requiere la formacion de
lideres indigenas en el tema de Cambio Climéatico y REDD+, en el mismo
sentido se debe concretar el equipo de la OPIAC sobre Cambio Climatico que
dara continuidad al trabajo de Cambio climatico.

Se requiere acompafiamiento técnico en formulacion de proyectos.
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Se solicita publicacién de material pedagdgico y didactico propio en el tema de
cambio climatico y sus mecanismos, adaptada especialmente para los pueblos
indigenas, en lenguas nativas.

Se requiere capacitacion en medios de comunicacion, especialmente en
manejo de paginas web y divulgacion de informacion por medios utilizados.

Se requiere un intercambio de experiencias en iniciativas y proyectos REDD+
con comunidades amazonicos de paises fronterizos.

Se propone realizar talleres de manera especial para el pueblo ndmada Nukak

Maku, acompafiado por la organizacion regional CRIGUA Il y OPIAC e
instituciones del estado.

4. QOrganizacion y Participacion

Se exige participacidon en los espacios nacionales que estan relacionados a los
temas cambio climatico y REDD+ y recomienda aprovechar los espacios
establecidos por el gobierno para incidir sobre la formulacién de politicas y la
fijacion de posiciones frente a las negociaciones internacionales en cambio
climéatico y REDD+.

Se acord6 trabajar en el tema de fortalecimiento organizativo, institucional,
estructural, y de gobernanza, que es clave para todos los procesos actuales.
Importante es ademas que el respeto para las estructuras organizativas.

Hay que asegurar la participacion de los indigenas amazoénicos en todos los
espacios relevantes (nacional, internacional p.ej. COPs de ONU, FCPF) de
manera constante.

5. Otros

Se exige una politica mas coherente del estado en temas ambientales, ya que
se confieren titulos de explotacion forestal, minera y se adelantan
megaproyectos, mientras los pueblos indigenas estan limitados en el
aprovechamiento de los bosques.

Se propone realizar 6 proyectos pilotos de REDD+ en la Amazonia, uno en
cada departamento.

Dentro del espacio de la Mesa Regional Amazébnica, se requiere que las
autoridades de Estado y autoridades ambientales departamentales rindan
cuentas sobre temas de cambio climatico y servicios ambientales.

Se exige el reconocimiento de indigenas como autoridades ambientales y la
valorizacion de los conocimientos tradicionales de los pueblos indigenas.

El tema REDD+ debe ser adaptada a la vision integral de territorio de los
pueblos indigenas.
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La OPIAC debe apersonarse del mandato para liderar la posicion de los
pueblos indigenas en el mecanismo REDD+

6. Proyecciones y recomendaciones

De parte de los organizaciones regionales indigenas de la Amazonia
Colombiana, de la OPIAC y de la COICA, se recomienda:

Se debe reconocer y respetar los derechos colectivos de los pueblos indigenas
a sus tierras, territorios y recursos, y a sus usos tradicionales de sus bosques.

Insistir en la aplicacion de los derechos internacionales y nacionales, sobre
todo la consulta previa, libre e informada con consentimiento previo.

Nunca firmar convenios con ONGs desconocidos (sobre el tema de REDD+,
captura de carbono, venta de oxigeno) dando poderes de negociacién en
ambitos internacionales sobre los territorios indigenas.

Nunca firmar convenios que hablan de sanciones en el caso de no
cumplimiento por parte de los pueblos indigenas.

En el caso de no estar seguro sobre la seriedad de un proyecto ofrecido, se
recomienda de informarse bien sobre todos los pasos del desarrollo de un
proyecto REDD+, y pedir asesoria técnica a la OPIAC, a la COICA, o
directamente en el Ministerio de Ambiente, Grupo de Cambio Climético.

Los pueblos indigenas deben ser involucrados en todas las etapas de toma de

decision sobre REDD+ y deben beneficiarse directamente por sus esfuerzos en
la conservacion de los bosques tropicales.
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ANEXO

I. Resultados detallados de los talleres regionales

Proceso de Fortalecimiento de Capacidades: Cambio Climatico - Proyecto REDD+

Lecciones Aprendidas de los Talleres Realizados

Documento de Trabajo Taller Nacional Amazoénico

No.
o Lugar/Fe de_ Institucio_nes/l _ _
Actividad cha Partic nstancias Lecciones Aprendidas
ipant | Participantes
es
Taller Solano, 51 |OPIAC, Cambio Climético: Es visible como existe conciencia y evidencia de los
Fortalecimie | Caqueta COICA, cambios percibidos por las comunidades indigenas en sus territorios, al verse
nto de Agosto MAVDT, modificados sus calendarios ecoldgicos, con periodos mas prolongados e
Capacidade | 14,15y UAESPNN, intensos de lluvias y verano, entre otros eventos; sin embargo, consideran que
s: Cambio 16 de Tandachiridld, [es un cambio producto de las acciones de los no indigenas, pues el
Climatico - 2010 Ascainca, conocimiento y formas de vida tradicionales indigenas por el contrario han
Proy. Libano, buscado desde siempre el equilibrio y respeto por la naturaleza. En este
REDD+. CRIOMC, contexto se manifiesta como solo hasta ahora cuando el planeta esta en
Cabildo El peligro, es que se reconoce el valor de esos conocimientos.
Quince, El Papel de las Selvas: Se evidencia en la percepcion de las comunidades
Asothewala, una incoherencia entre el discurso de la conservacion y las politicas estatales
COE, CRIMA, | que confieren titulos de explotacién minera, forestal y megaproyectos. Emerge
Ismuina entonces, el interrogante frente a cdmo estos guardianes ancestrales del
bosque, aun cuando saben de la existencia de apoyos econémicos para la
conservacion nunca se ven beneficiados por ellos.
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Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Teniendo en
cuenta que los territorios indigenas representan gran parte de estos bosques a
conservar, son entonces los habitantes de esos territorios, las comunidades,
las que deben tomar las decisiones sobre lo que se proyecte hacer alli.

Se destaca la importancia de la informacion frente a los temas relativos al
cambio climético, incentivos y servicios ambientales, para que las comunidades
indigenas puedan negociar y no ser engafiados en estos escenarios como
perciben esta pasando frente a la "venta de oxigeno".

Construccion Colectiva R-PP Colombia: Se destaca la importancia y
urgencia de socializar a las comunidades la informacion que reciben las
organizaciones indigenas en los espacios de discusién en las distintas escalas
(regional, nacional e internacional).

Se reitera por parte de las comunidades indigenas la solicitud de tener un lugar
en la Mesa REDD+

REDD+: Se enfatiza sobre la importancia de la consulta previa en estos
procesos, asi como del acompafiamiento de organizaciones indigenas para
informar de la mejor manera a las comunidades. Al respecto, se sefala la
importancia de evaluar los impactos sociales ante la presencia de este tipo de
iniciativas.

Se insiste en la participacion de los indigenas en todos los procesos que les
afectan a ellos o a sus territorios. Asi mismo, en la utilizacion de los apoyos
econdmicos que provengan de proyectos como estos, en los Planes de Vida.

Visibilizado el desconocimiento y desinformacién frente al tema REDD+, se
propone facilitar formacion para los indigenas.

Se enfatiza sobre la importancia de generar incentivos para las comunidades
gue conservan el bosque, asi como, una solucion frente a la problematica
relacionada con las cabeceras de los cafios que estan afuera de los resguardos
indigenas, desprovistas de control y cuidado.
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Es importante que la toma de decisiones en estos procesos se dé de manera
conjunta. La desconfianza entre las mismas organizaciones perjudica al
proceso, si no se tiene claro el tema interno de las comunidades no se puede
seguir en estos procesos.

¢,Cual debe ser el papel de las comunidades para enfrentar el cambio
climético? Hay que unificar criterios, hablar un mismo lenguaje, estar
fortalecidos organizativamente. Ampliar y sanear los resguardos. Fortalecer la
cultura. Continuar en el proceso de conservacion, sin tratar de imitar los
modelos de produccion (cultivos pecuarias) que las comunidades mestizas
estan implementando con un fin capitalista. Autonomia en la decision mediante
del manejo tradicional (Tradiciéon Relacion Hombre-Naturaleza). Adaptacion al
fendmeno natural.

¢, Cémo cree que los pueblos indigenas deben beneficiarse directamente
de ser propietarios de la gran reserva de bosques de la Amazonia? Con el
desarrollo de los programas, soluciones basicas de la poblacion, formacion en
temas ambientales. Inversiones directas para las comunidades. Con los
servicios que prestan la selva para la supervivencia de las comunidades que la
habitan.

¢, Qué alternativas tienen los pueblos indigenas para beneficiarse de sus
bosques sin entrar en el proyecto REDD+? Tener y mantener estabilidad y
libertad en cuanto a los recursos que los bosques les brindan. Conservacion
por necesidades culturales: Forma de caza y cultivos autéctonos.

¢, Cudles son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? Contratos de venta de oxigeno.
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¢,Como pueden los proyectos REDD+ afectar la territorialidad o la
autonomia de los pueblos indigenas? Si no tienen en cuenta los criterios de
los pueblos indigenas, si no cumple con los planes de vida de los pueblos, si se
escoge solo una comunidad. No hacer la consulta a las comunidades. Pérdida
de la autonomia del territorio. La soberania sobre el territorio ya no depende
solamente de la comunidad, sino del tercero, desplazamiento de algunos
lideres. Si no se tiene una capacitacion adecuada puede generar divisiones y
problematicas por diversos intereses. En el uso de los recursos naturales con
libertad. Restriccion de los usos en el manejo y conservacion de los bosques.

¢,Cual seria una participacion justay consultada en proyectos REDD+ Yy el
merado de carbono? Las comunidades deben estar en las negociaciones de
la inversion del dinero, que se pueda trabajar con las organizaciones propias.
Se necesita conocimiento sobre el tema de los proyectos REDD+ y sus
beneficios para poder hacer un negocio justo. Consulta previa. Informada y
concertada.

¢,Como distribuir y usar los recursos obtenidos por proyectos tipo
REDD+? Distribuidos de acuerdo al plan de vida de cada pueblo. Solucionando
problemas comunes. Para el fortalecimiento de la cultura.

¢,Coémo deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
las proyectos de REDD+? Organizando en la unidad de los pueblos,
identificando problematicas que afectan en conjunto - por las asociaciones.
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Taller
Fortalecimie
nto de
Capacidade
s: Cambio
Climatico -
Proy.
REDD+.

Mocoa,
Putumayo
Septiembr

eb6,7y8

50

COICA,
ACILAPP,
Musurunakuna,
OZIP, Mesa
Permanente
Cofan, Rep.
Comunidades
Awa, Inga,
Camentsa,
Siona, Embera,
Yanacona,
ACIMVIE,
Resguardo
Chaluayacu,
APKAC,
Resguardo
Piedra
Sagrada,
ACIES,
Resguardo
Simoena
Kjuentama,
Resguardo El
Espingo, FPI,
FEDECAP.
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Cambio Climatico: Se percibe por parte de las comunidades cambios en
cuanto a la salud y alimentacion especialmente. La agricultura de la chagra,
caza, pesca y las plantas medicinales. Se enfatiza como tradicionalmente
siempre se ha conservado el bosque, trabajandole y evitando la deforestacion,
sin mucho reconocimiento de afuera. El impacto del cambio climatico en cada
una de las comunidades se nota en la parte cultural: no se pueden hacer
integraciones de las comunidades por las temporadas de recoleccion de frutas,
el tiempo que era de cosecha ya se aplazd, lo que afecta la parte cultural. Se
menciona como estos cambios son ocasionados por el mundo no indigena.

¢Como impacta el cambio climatico a su vida, y cuél debe ser el papel de
las comunidades para disminuir el cambio climéatico? Afecta a los pueblos
indigenas en la integralidad individual, natural y cultural (usos y costumbres).
No se debe exigir a los pueblos indigenas acciones frente al cambio climatico,
ese deber es del mundo no indigena, son ellos quienes deben garantizar la
pervivencia de estas comunidades, cuidadoras de estos territorios para el
beneficio del planeta.

¢,Cuales son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? No se ha contado con buenas experiencias, sin embargo
desde la practica del conocimiento ancestral se ha garantizado la conservacion
de lo que se tiene.

¢,Coémo asegurar una buena implementacién de proyectos REDD+
(consultada), y evitar que REDD+ afecte la territorialidad o la autonomia
de los pueblos indigenas? Asegurando la permanencia de lo propio.

¢,Coémo deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
los proyectos de REDD+, y como se distribuiran los recursos? Los pueblos
indigenas primero deben terminar las tareas propias para la pervivencia,
aceptar la venta de los recursos ambientales es aceptar la muerte de nuestros
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pueblos y del mundo. Se debe trabajar internamente en la unidad como
pueblos para defender la madre tierra.

Taller
Fortalecimie
nto de
Capacidade
s: Cambio
Climatico -
Proy.
REDD+.

San José
del
Guaviare,
Guaviare
Septiembr
e 22,23y
24 de
2010

37

OPIAC,
COICA, Min.
Interior,
MAVDT, WWF,
Parque
Nacional
Nukak,
CRIGUA,
Lideres de las
comunidades
de: rio Inirida,
Panuré,
Centro-
Calamarr,
Centro-
Miraflores,
Asuncion, La
Mariay La
Fuga.

Cambio Climético: Se evidencia una percepcion generalizada en las
comunidades frente a cambios relacionados con los periodos de lluvia y
verano, lo cual ha afectado las actividades de pesca (tiempos y tamafos de los
peces, agricultura en la chagra.

El Papel de las Selvas: Se percibe por parte de las comunidades la ausencia
del Estado en estas regiones apartadas, al evidenciar como la tala masiva y
otras acciones ilegales con el medio ambiente, no tienen control alguno por
parte de la autoridad. Identifican la necesidad de generar alternativas de uso
del bosque, entendiendo que se trata de una actividad ligada a la
supervivencia, ya que hoy dia las comunidades no solo pueden vivir de la selva
puesto que se les han impuesto nuevas necesidades econémicas que solventar
como lo son la educacion y la salud. Las comunidades consideran que tienen
mucho que aportar al entendimiento y adaptacion al cambio que enfrentamos,
por el conocimiento profundo que tienen de su entorno y por ser sus territorios
reflejo de buenas practicas para la conservacion de la selva.

Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Se enfatiza
la importancia de realizar de capacitaciones en el tema de cambio climatico y
REDD+, para plantear un dialogo y construccion conjunta frente al tema. Se
reclama y cuestiona por parte de la comunidad la ausencia de incentivos por el
cuidado de los bosques que ancestralmente han venido practicando, asi
mismo, se menciona la exclusion de las comunidades en las negociaciones de
los grandes proyectos, de ahi la importancia de plantear nuevas formas de para
hacerlo.
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REDD+: Es preocupante para las comunidades la distribucion de los recursos
provenientes de REDD+, en este sentido se enfatiza sobre la importancia de
definir de antemano la inversion de esos recursos. De otra parte, las
comunidades ratifican la importancia de estar informadas para no caer en el
error de actuar desde el desconocimiento. Queda el planteamiento de ¢ Como
desarrollar un proyecto REDD+ en comunidades con territorios muy pequefios
pero con poblacién importante (Ej: San José del Guaviare)?

Existe preocupacion frente a comunidades como la Nukak Maku, ante este tipo
de propuestas teniendo en cuenta que estan retirados de sus territorios de
resguardo y no dominan la lengua castellana. Se anota la importancia de una
posicion propia frente a estas nuevas iniciativas que llegan de afuera, a través
de una organizacion politica y cultural fortalecidas.

¢,Cual debe ser el papel de las comunidades para enfrentar el cambio
climético? Mantener las costumbres milenarias y los saberes ancestrales para
el manejo y conservacion de la biodiversidad. Entender la probleméatica del
cambio climético.

¢, Cémo cree gque los pueblos indigenas deben beneficiarse directamente
de ser propietarios de la gran reserva de bosques de la Amazonia? El
Estado debe reconocer y pagar la deuda ambiental histérica a las comunidades
indigenas, al ser los conservacionistas milenarios del territorio, en este sentido
los recursos deben llegar directamente a la comunidad, conservando su
autonomia sobre el territorio. Con proyectos que cubran las necesidades de las
comunidades en salud, educacion y seguridad alimentaria. Comercializando los
productos de uso tradicional

¢, Qué alternativas tienen los pueblos indigenas para beneficiarse de sus
bosques sin entrar en el proyecto REDD+? A través de los beneficios que
ofrecen los bosques como la caza, pesca y medicina. Y alternativas
econdmicas como el eco y etno-turismo. Conservando el bosque desde el
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manejo tradicional ancestral.

¢, Cudles son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? Es la primera vez que se escucha del tema.

¢,Como pueden los proyectos REDD+ afectar la territorialidad o la
autonomia de los pueblos indigenas? Afecta la autonomia en el uso del
bosque involucrado en el proyecto, porque hay una restriccion establecida.
Puede causar conflictos internos en la comunidad o el territorio. Los lideres
entrarian en conflicto por los intereses econdmicos, puede llegar la division y la
pérdida de autonomia.

¢, Cual seria una participacioén justay consultada en proyectos REDD+y el
mercado de carbono? Haciendo la consulta previa, libre e informada,
concertacion directa con la comunidad, con la base, no solo con el capitan.
Logrando que los recursos sean administrados por la comunidad y no por
intermediarios, llegando a acuerdos internos, entre resguardos. La comunidad
debe tener la suficiente informacion, claridad, capacidad de negociaciéon y
ejecucion.

¢,Como distribuir y usar los recursos obtenidos por proyectos tipo
REDD+? Los recursos que ser perciban por proyectos REDD+, deben ser
ejecutados de acuerdo con la priorizacién establecida en los respectivos Planes
de Vida, los beneficios deben ser colectivos y distribuidos con equidad.

¢,Como deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
los proyectos de REDD+? La comunidad debe capacitarse para alcanzar un
manejo propio de estas iniciativas. Es necesario fortalecer a las autoridades
tradicionales para que sean los veedores de estos procesos.

36




iac
ORGANIZACION DE LOS

& PUEBLOS INDIGENAS DE
(A AMAZONIA COLOMBIANA

COORDIMADORA D4 LAS ORGANIIACKIMIES
INCHGEMAS DE LA CUENCA AMATONICA

Taller La 85 OPIAC, Cambio Climatico: La comunidad percibe como el cambio climatico es
Fortalecimie | Chorrera, Patrimonio | producto de la actividad de los no indigenas, en este sentido no comparten las
nto de Amazona Natural, compensaciones que estos reciben y quienes conservan y no atentan contra el
Capacidade | s Octubre MAVDT, medio no tienen ningun pago por ello.
s: Cambio [4,5y6de CRIMA, Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Existe una
Climatico - 2010 AZICATCH, |percepcion generalizada de como los recursos internacionales para proyectos
Proy. OCIM, UPN, [no llegan a las comunidades. En este sentido, se sefiala como se esta
REDD+. Asociacion  |prestando mas atencion y dando mas importancia donde ya existe
Nativa, Lideres | deforestacion y degradacion y no donde se esta conservado, y por lo tanto no
de las estan siendo objeto de estos apoyos y compensaciones, aun cuando existen

comunidades
de: Cordillera,
Mue, Capitania,

muchas necesidades econdmicas en la comunidades y el apoyo a la
conservacion constituiria una alternativa para ellas.

Construccion Colectiva R-PP Colombia: La comunidad manifiesta una

(_Zalr, _ preocupacion entorno a que sus ideas no quedan evidentes, cuando se
Prq\{ldenma, adelantan estos procesos de consulta en donde participan otras comunidades
Milan. Veg | (campesinas y afrocolombianas). Se resalta la importancia de que los recursos
Sam, Santa | que se destinen a comunidades indigenas sean de libre inversién y exista
Rosa, Santa

Maria, Chorrera
Centro, Vista

autonomia propia en la determinacion de su destinacion. Se resalta la
importancia de que exista una relacion directa entre las comunidades y el
Estado, sin la intermediacién de otros actores como los departamentos etc.

Hermosa, REDD+: Se evidencia la importancia de la informacion para la comunidad
Okaina, San | entomo a estos temas, pues existe una desinformacion generalizada
Francisco, San | yg|acionada con “la venta de oxigeno”, que ha creado falsas expectativas,
ANONIO, | sjtyacion a la que se suma la falta de presencia del Estado, que se evidencia
Calsar_n, Cris, |en gue la informacion acerca de estas iniciativas no llega a tiempo, ni por la
Petani, Lago  jnstitucion quien la debe hacer llegar en este caso, el MAVDT.
ggigﬂ: Se enfatiza la importancia de contar con los Planes de Vida, para canalizar los

recursos de iniciativas como esta.
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¢,Como se deberia desarrollar el proceso de construccion colectiva de
una estrategia REDD+ que refleje los intereses de los indigenas?
Respetando la cultura y el conocimiento propios. Capacitando a las
comunidades. Teniendo en cuenta e incluyendo los Planes de Vida. Haciendo
la consulta previa. Favoreciendo los espacios propios de entendimiento de
estos temas para la toma de decisiones. Abriendo espacios para la
elaboracién. Formar un grupo de dinamizadores locales para socializar la
informacion con las comunidades. Con la participacion en pleno de las
comunidades indigenas en los espacios de toma de decisiones y acuerdos a
nivel nacional e internacional.

¢, Qué alternativas tienen los pueblos indigenas para beneficiarse de sus
bosques sin entrar en el proyecto REDD+? Elevar el resguardo a distrito
ecoldgico indigena, buscar otros proyectos que apoyen con pago el servicio
gue presta el bosque. Reconocer y fortalecer las practicas culturales
relacionadas con el bosque y los servicios que presta. Proyectos productivos.
Turismo.

¢, Cuales son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? Ninguna

¢,Coémo pueden los proyectos REDD+ afectar la territorialidad o la
autonomia de los pueblos indigenas? No afecta mientras se respete los
principios culturales y garantice el desarrollo social indigena. Afecta si no existe
la consulta previa, si no se tienen en cuenta los Planes de Vida y si son
manejados por intermediarios. Limitando la autonomia en el uso y manejo de
los recursos naturales. Puede causar un efecto negativo en el ambito cultural.
Permitiendo el ingreso de las ONGs y sus intereses patrticulares.
Desconociendo los derechos de los pueblos indigenas sobre sus territorios.
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¢,Cuél seria una participacion justa y consultada en proyectos REDD+?
Mediante una participacion real y permanente desde el diagnostico,
formulacion, ejecucion y evaluacion del proyecto, y cuyos beneficios sean
compartidos. Teniendo en cuenta los Planes de Vida. Fortaleciendo la
estructura organizativa indigena existente. Entablando una relacién directa para
una negociacion justa entre las comunidades-MAVDT-donantes, con vocerias
indigenas. Proveiendo incentivos por la conservacion de la selva.

¢,Como distribuir y usar los recursos obtenidos por proyectos tipo
REDD+? Creando el consejo indio del resguardo predio Putumayo. Teniendo
en cuenta los Planes de Vida. Favoreciendo a las comunidades desde la base
y fortaleciendo las organizaciones locales. Debe haber un equipo de
seguimiento. Que los recursos sean de libre inversién a mediano y largo plazo.
Concertando con la comunidad. Es necesario hacer evaluacion y seguimiento
en este proceso.

¢,Coémo deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
los proyectos de REDD+? Creando el consejo indio del resguardo predio
Putumayo, este consejo designara el o los delgados para el proyecto
REDD+, para dialogar con el MAVDT y otras instancias participantes. Las
organizaciones como: OPIAC, ONIC, COICA... etc, seran garantes, prestaran
asesorias y la veeduria del proyecto. Las decisiones se deben tomar con las
autoridades de base. El MAVDT sera acompariante.

Taller
Fortalecimie
nto de
Capacidade

Puerto
Inirida,
Guania
Octubre

36

OPIAC,
COICA, WWF,
MAVDT,
OMETMI,

Cambio Climético: Estas comunidades han percibido el cambio climatico en
aspectos como el aumento en las temperaturas, el nivel bajo del rio (cuando
nunca antes habia pasado) y cambios en el calendario ecoldgico, situaciones
ante las que han tenido que adaptarse. Se considera que las comunidades
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s: Cambio
Climatico -
Proy.
REDD+.

13,14y
15 de
2010

AsocaUniguni,
ASOCRIGUA,
ATABAPO,
Asociacion
AIRAI,
ACATISEMA,
Selva Mataven,
ATATAPO,
IDA, C.
Ecogente y
Lideres Locales
de las
comunidades
de: Cafo Rio
FD, Resguardo
Rio Inirida,
Comunidad La
Ceiba,
Caranacoa Rio
Inirida.

indigenas no estan contribuyendo a esta situacion, al contrario el uso
sostenible que hacen de la selva favorece al equilibrio del medio. En este
sentido, deben ser parte de este proceso y sus beneficios.

El papel de las Selvas: Existe preocupacion en las comunidades en torno a
gue los proyectos de captura de carbono, repercutan en prohibiciones en
cuanto al uso tradicional de la tierra (tumba y quema de los conucos). Se
considera que estos usos no generan impactos a diferencia de la deforestacion
causada por los colonos para su actividades ganaderas.

Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Se cuestiona
coémo las decisiones y las negociaciones internacionales frente a estos temas
siempre se dan a nivel del Estado, y por lo tanto las comunidades se sienten
excluidas. Se advierte con preocupacién como en estos contextos no se toma
en cuenta el Convenio OIT 169 y la consulta previa.

Construccion Colectiva R-PP Colombia: Se expresa la preocupacion por
parte de comunidades frente a que algunas ONGs estan adelantando el
proceso de la “venta de oxigeno”; y Colombia recién habla de este proceso.

REDD+: Se propone la importancia de llevar capacitacion e informacion a otras
comunidades (Mataven, Barrancominas), ante la inminente avanzada de ONGs
con proyectos de “venta de oxigeno'.

¢,Como se deberia desarrollar el proceso de construccion colectiva de
una estrategia REDD+ que refleje los intereses de los indigenas? Con la
participacion de las comunidades y sus autoridades correspondientes. El
Estado debe presentar a las comunidades una propuesta en donde se vean
reflejados e incluyan los intereses y necesidades de los pueblos indigenas y
que los beneficie.
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¢, Qué alternativas tienen los pueblos indigenas para beneficiarse de sus
bosques sin entrar en el proyecto REDD+? Gestionando recursos para
desarrollar los Planes de desarrollo comunitarios y los Planes de Vida.
Continuando con las actividades economicas tradicionales. Siendo
interlocutores directos con los donantes para gestionar recursos. Conservando
las formas tradicionales de manejo de la selva.

¢,Cuales son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? Ninguna

¢,Coémo pueden los proyectos REDD+ afectar la territorialidad o la
autonomia de los pueblos indigenas? Imponiendo los proyectos y leyes de
uso y manejo sobre los territorios y sus recursos. Afecta la autonomia sobre los
territorios. Dejando estos proyectos en manos de intermediarios. Que vayan en
contra de los Planes de Vida.

¢,Cuél seria una participacion justa y consultada en proyectos REDD+? Se
adelanten segun los Planes de Vida y proveiendo recursos para la ejecucion de
los planes de desarrollo comunitario. Las comunidades deben ser participes de
las negociaciones de estos proyectos.

¢, Cémo distribuir y usar los recursos obtenidos por proyectos tipo
REDD+? De acuerdo con los planes de desarrollo comunitario. Por acuerdos
comunitarios.

¢,Como deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
las proyectos de REDD+? Por cabildos, resguardos, asociaciones de base y
organizaciones regionales. Socializando y concientizandose frente a estas
iniciativas.
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Taller
Fortalecimie
nto de
Capacidade
s: Cambio
Climatico -
Proy.
REDD+.

Mitd,
Vaupés
Noviembr
e24y25
de 2010
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OPIAC,
COICA,
Patrimonio
Natural,
Alubva,
OZCIMI, UNIQ,
AATIVAM,
OZIRPA,
ASATAV,
ACAZUNIR,
CRIVA, ILSA,
OPIAC,
COICA,
AATIAM,
Asatraiyuva,
AZUNIP,
ACTIVA, UDIC,
AZATIAC,
MAVDT.

Cambio Climatico: Las comunidades han percibido cambios en el ciclo
ecoldgico, y sus efectos sobre los sistemas tradicionales de produccion y por
ende la seguridad alimentaria y la salud de los pueblos. En este sentido,
manifiestan una preocupacion frente a su pervivencia dado que el cambio
climético los afecta de manera directa en su forma de vida. Advierten como los
conocedores tradicionales lo han venido a lo tanto y como el conocimiento
tradicional debe ser incluido en esta discusion. En este sentido consideran se
trata de una situacién originada por la sociedades no indigenas, por lo que se
hace necesario que asuman su responsabilidad para garantizar la mitigacion
de estos dafios y se impulsen politicas de conservacion que reconozcan el
papel de las comunidades en ello por parte del Estado.

El papel de las Selvas: Se anota por parte de las comunidades como la
expansion de la frontera agricola por parte de los colonos esta afectando de
manera importante la conservacion de las selvas y ante ello la urgente
necesidad de mecanismos para su detencion.

Esfuerzos Internacionales por Controlar el Cambio Climatico: Las
comunidades perciben que existen intereses internacionales en el tema
REDD+, similares a los relacionados con el tema minero, y frente a ello la
ausencia de interés en que las comunidades aporten su opinién aun cuando se
tratan de proyectos en los que se encuentran comprometidos sus territorios.
Encuentran que no se esta pensando en mitigar o adaptar al cambio climatico,
sino se trata de un medio para la consecusion de recursos econdmicos. En
este sentido, las comunidades enfatizan la importancia de que se les de a
conocer la politica de conservacion, pues el tema esta directamente
relacionado con la pervivencia de los pueblos. Finalmente, se anota la
pertinencia de que se proporcione la informacién relacionada con las politicas y
mecanismos internacionales relacionados con REDD+.
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REDD+: Las comunidades advierten sobre la existencia de muchos proyectos
"sospechosos” en los que se esta adelantando la consulta previa, y en los que
algunas organizaciones han entrado a participar a través de contratos. En este
sentido las comunidades expresan su preocupacion y las multas que
contemplan de no cumplir con las condiciones firmadas. En este contexto, se
anota la importancia de que el MAVDT, proporcione capacitacion a las
autoridades tradicionales para que ellas a su vez lleven la informacién a las
bases para que los lideres no caigan en engafios, como esta sucediendo.

Se propone como medio alternativo de informacién para las comunidades, un
correo institucional al que lleguen todas estas informaciones de interés para
ellas.

Las comunidades encuentran grandes contradiciones entre el discurso de la
conservacion y el de la explotacion minera, por parte del Estado.

Se considera importante por parte de las comunidades contar con la presencia
de actores con los que se han adelantado proyectos REDD+, para conocer de
primera mano Su experiencia.

¢,Como se deberia desarrollar el proceso de construccidon colectiva de
una estrategia REDD+ que refleje los intereses de los indigenas? Se debe
desarrollar mediante el proceso de consulta y concertacion de acuerdo al
convenio OIT 169y la ley 21 del 1991. Creando mecanismos especiales para la
proteccién de los territorios de resguardo. Generando una participacion directa
de las comunidades en la formulacion del proyecto.

¢,Que alternativas tienen los pueblos indigenas para beneficiarse de sus
bosques sin entrar en el proyecto REDD+? Los bosques hacen parte de la
vida. Aqui estan todos los espacios de uso para la pervivencia de los pueblos
indigenas. Hacer uso adecuado de acuerdo a la ley de origen y los
conocimientos tradicionales de los pueblos indigenas. El manejo tradicional que
los pueblos indigenas desde la ley de origen, ha sido el mejor modelo de
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manejo tradicional de los bosques, el modelo de manejo que damos los
pueblos indigenas no es acabar sino la conservacion y sirve como de base
para proyectos. Existen alternativas de aprovechamiento del orden alimenticio,
artesanal, aprovechamiento maderero, de frutos silvestres y mineria.

¢, Cuales son las experiencias locales que ha tenido hasta ahora con
proyectos REDD+? Ninguna. Asi como lo propone REDD+, anteriormente las
comunidades tenian sitios sagrados en donde no se podia cazar, tumbar ni
pescar, espacios de solo conservacion desde el manejo cultural.

¢,Coémo pueden los proyectos REDD+ afectar la territorialidad o la
autonomia de los pueblos indigenas? Cuando los proyectos van en contra
via del manejo adecuado o tradicional de los pueblos indigenas. No
adelantando la consulta a los pueblos indigenas.

¢,Cudl seria una participacion justa y consultada en proyectos REDD+?
Generada desde las comunidades indigenas aplicando el convenio de la OIT
169y la ley 21 del 91 y cuando los beneficios sean al 100%. Haciendo
participes a los sabedores tradicionales y su conocimiento sobre el manejo del
medio. Adelantando la consulta previa, incluyendo a las autoridades
tradicionales en la negociacion, dando espacio a una administracién autbnoma
en el manejo de los recursos, y garantizandose por parte del Estado los
recursos para el inicio del proceso REDD+, sin que existan ni intervengan
intereses de otros actores en el proceso.

¢,Cémo distribuir y usar los recursos obtenidos por proyectos tipo
REDD+? De acuerdo a las necesidades priorizadas por las mismas
comunidades indigenas. Haciendo un re-conociendo los sitios sagrados y
socializandolos con las comunidades. Invirtiendo en el fortalecimiento cultural,
organizativo, en proyectos productivos, escuelas de liderazgo y apoyando la
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educacion superior.

¢,Como deben organizarse las comunidades para elaborar e implementar
las proyectos de REDD+? Dando la participacion equitativa y coordinada de
las autoridades y los lideres de las comunidades. Organizandose por etnia, ya
gue cada una tiene una cosmovision propia. Fortaleciendo a las comunidades,
capacitando e informando a las asociaciones y a sus lideres.
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EJE CORTO PLAZO MEDIANO | LARGO CON CUANTAS | RESPO | PRIORIDA
S/IAC (2011-2012) PLAZO PLAZO QUIENES VECESY | NSABL D (Alta,
CION (2013- (2019...) DONDE ES Media,

ES 2018) Baja)
CAP | Formulacién y gestion de OPIAC, Amazonia OPIAC, |ALTA
ACIT | proyectos REDD+ COICA, (6, uno por | COICA,

ACIO Organizacione | cada MAVDT,
N s bases, departamen | Aliados
MAVDT, to
Aliados amazonico)
Capacitacion técnica OPIAC, Amazonia OPIAC, |ALTA
GPS, mapeo y mediacién COICA, (6) COICA,
de carbono Organizacione Aliados
s bases,
MAVDT,
Aliados
Capacitacion técnica en OPIAC, Amazonia OPIAC, | MEDIA
monitoreo de proyectos COICA, (6) COICA,
REDD+ Organizacione MAVDT,
S bases, Aliados
MAVDT,
Aliados

Capacitacion sobre
mitigacion y adaptacion

Cambio climatico,
alternativas de proyectos
REDD+ y MDL
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Socializacion, recogiendo
informaciones,
contextualizacion
temporanea de planes de
vida y planes de
ordenamiento territorial al
tema.

Socializacién sobre
convenios
internacionales,
mecanismos y decisiones
politicas en el ambito
internacional

Formacion de lideres
expertos en el tema,
participacion de 6
delegados por

departamento
Evaluacion y OPIAC, Amazonia OPIAC, | BAJA
monitoreo de COICA, (6) o Bogota | COICA,
proyectos Organizacione | (1) MAVDT,
s bases, Aliados
MAVDT, Internaci
Aliados onales
internacionales
Como demandar por OPIAC, Amazonia OPIAC, | MEDIANA
los recursos si no COICA, (6) o Bogota | COICA,
pagan los Organizacione | (1) MAVDT,
contrapartes. s bases, MIJ
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oxigeno para distribuir en
la Amazonia, entrega a

MAVDT, MIJ
6
proyectos
pilotos de
REDD+ en
la
Amazonia
(uno por
cada
departame
nto)
ORG | Fortalecimiento organizativo, institucional, OPIAC, Bogota y OPIAC, |ALTA
ANIZ | estructural, de gobernanza COICA, Amazonia COICA,
ACIO Organizacione Organiz
N S bases, aciones
aliados bases,
aliados
Respeto de las estructuras organizativas Todos los Bogota y Todos ALTA
actores Amazonia los
actores
INCI | Formulacién de un OPIAC, Bogota, con | OPIAC, | ALTA
DEN | documento politico sobre COICA, socializacio | COICA
CIA | PPIly REDD+ en Organizacione | n para los
EN Colombia s bases bases. (1)
POLI | Carta firmada aclaratoria MAVDT, MIJ Bogota MAVDT | ALTA
TICA | sobre contratos de
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representantes indigenas

Reglamentos sobre COICA, Bogota OPIAC, |ALTA
consulta previa para el OPIAC, MIJ, MIJ,
tema REDD+ MAVDT, MRA MAVDT,
MRA
Reglamentos sobre el MAVDT, MAVDT, | ALTA
flujo de los recursos COICA, COICA,
provinentes de REDD+ OPIAC, MIJ, OPIAC,
MRA MIJ,
MRA
Asegurar la participacion de los indigenas MAVDT, Bogota, MAVDT, | ALTA
amazonicos en todos los espacios relevantes COICA, Amazonia COICA,
(nacional, internacional p.ej. COPs de ONU, OPIAC, MI1J, OPIAC,
FCPF) MRA'y otras MIJ,
mesas, MRA'y
ASOCARS, otras
INCODER, mesas,
organizaciones ASOCA
bases RS,
INCODE
R,
organiza
ciones
bases
Incluir en el Plan de Desarrollo Nacional el tema OPIAC, DNP
de fortalecimiento de capacidades
Aclarar quién es COICA, Bogota y COICA, |ALTA
propietario de los areas OPIAC, MIJ, Amazonia OPIAC,
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radios

traslapadas (resguardos PPN, MAVDT, MIJ,
y parques) MRA PPN,
MAVDT,
MRA
Incidir en la constitucion de mas resguardos, como | COICA, Bogota COICA, | ALTA
muchos de los territorios ancestrales estan sin OPIAC, OPIAC,
titulacion. INCODER, MIJ INCODE
R, MIJ
Solicitacién de contratacion de
técnicos indigenas en grupo de CC en
MAVDT
Audiencias publicas, para que las autoridades de MRA
Estado y autoridades ambientales
departamentales rindan cuentas sobre temas de
cambio climético y servicios ambientales.
Exigir el reconocimiento de indigenas como
autoridades ambientales. (a través de un
documento de parte de la OPIAC, respaldado por
todos los pueblos indigenas de la Amazonia).
COM | Mejorar la representatividad por medio de mayor COICA, Bogota y COICA, |ALTA
UNIC | comunicacion entre organizaciones y bases - OPIAC, Amazonia OPIAC,
ACIO | Institucionalizar reuniones frecuentes con bases. organizaciones organiza
NY bases ciones
PAR bases
TICI | Fortalecimiento de organizaciones por medio de
PACI | donaciones de materiales de comunicacion
ON (computadores, MODEM..etc.), fortalecimiento de
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Destinar los recursos necesarios para tener
espacios constantes de informacion sobre el tema
de cambio climatico, en las emisoras comunitarias
y privadas.

Ministerio de
Comunicacion

Publicacién de material pedagogico y didactico en
el tema de cambio climatico y sus mecanismos,
adaptada para los pueblos indigenas.

Capacitacion en medios COICA, COICA, |ALTA
de comunicacion, OPIAC, OPIAC,
especialmente en manejo organizaciones aliados
de paginas web. bases internaci

onales
Garantizar la participacion de la OPIAC y la COICA, COICA, |ALTA
COICA en todos los procesos y eventos OPIAC OPIAC,
internacionales relevantes MAVDT,
(nacional, internacional p.ej. COPs de ONU, aliados
FCPF) internaci

onales

OTR
(ON)

Recuperar y fortalecer el
conocimiento tradicional

Intercambio de
experiencias en
iniciativas y proyectos
REDD+ con
comunidades
amazonicos de otros
paises
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[ll. Documento Propuestas y Recomendaciones

21 de Enero de 2011

PROPUESTAS Y RECOMENDACIONES DE LOS DELEGADOS DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS DE LA AMAZONIA COLOMBIANA
FRENTE AL CAMBIO CLIMATICO Y REDD+

Los delegados invitados de los pueblos indigenas amazénicos, de los seis
departamentos (Amazonas, Caqueta, Guaina, Guaviare, Putumayo, Vaupés)
reunidos el 21 de enero en el Hotel DANN en la ciudad de Bogota y sugirieron
las siguientes consideraciones frente al tema cambio climatico y REDD+.

1) Capacitacion

Falta mayor informacién del mecanismo REDD+, los pueblos indigenas
requieren conocimiento varias tematicas, por cual se exija realizar talleres
integrales sobre Cambio Climatico y socializar sobre los siguientes temas:

Cambio Climatico, alternativas de proyectos REDD+ y MDL

Formulacién y gestion de proyectos REDD+

Capacitacion técnica GPS, mapeo y mediacion de carbono

Monitoreo y evaluacién de proyectos REDD+

Acciones juridicas para demandar a las contrapartes en el caso de que
no paguen.

e Mitigacion y adaptacion al cambio climatico

Se considera que para todo proceso relacionado con REDD+ y Cambio
Climatico se deben tener en cuenta los Planes de Vida y los Planes de
Ordenamiento Territorial, siempre contextualizados a las dinamicos
contemporaneas de los pueblos.

Para dar mejor seguimiento al tema de REDD+, se requiere la formacion de
lideres indigenas en el tema de Cambio Climatico y REDD+, en el mismo
sentido se debe concretar el equipo de la OPIAC sobre Cambio Climatico que
dara continuidad al trabajo de Cambio climatico. Ademas se propone realizar 6
proyectos pilotos de REDD+ en la Amazonia, uno en cada departamento.

2) Organizaciéon
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Se acordé trabajar en el tema de fortalecimiento organizativo, institucional,
estructural, y de gobernanza, que es clave para todos los procesos actuales.
Importante es ademas que el respeto para las estructuras organizativas.

Apoyo técnico para el fortalecimiento técnico de la OPIAC en el tema del
cambio climético.

3) Incidencia politica

Se exige el reglamento de la consulta previa para los procesos de proyectos
REDD+, y reglamentos sobre el flujo de los recursos provinentes de REDD+.
Manejo de los recursos REDD+ girados por el Banco Mundial, directamente
canalizados para la OPIAC y la COICA.

Hay que asegurar la participacion de los indigenas amazonicos en todos los
espacios relevantes (nacional, internacional p.ej. COPs de ONU, FCPF) de
manera constante.

La OPIAC considera que el MAVDT debe apoderarse del proceso frente al
tema.

Hay que aclarar quién es propietario del territorio indigena (resguardos vy
parques). E incidir en la constitucion, ampliacion y saneamiento de los
territorios indigenas.

Se solicita la contratacion de 2 técnicos indigenas en el grupo de cambio
climatico en el MAVDT.

Dentro del espacio del MRA, se requiere que las autoridades de Estado y
autoridades ambientales departamentales rindan cuentas sobre temas de
cambio climético y servicios ambientales.

Se exige el reconocimiento de indigenas como autoridades ambientales. (a
través de un documento de parte de la OPIAC y del MAVDT, respaldado por
todos los pueblos indigenas de la Amazonia).

El tema REDD+ debe ser abordado en su forma integral adaptarse a la vision
integral de territorio de los pueblos indigenas.

La OPIAC debe apersonarse del mandato para liderar la posicion de los
pueblos indigenas en el mecanismo REDD+

4) Comunicacion y Participacion

Hay que mejorar la representatividad por medio de mayor comunicacion entre
organizaciones y bases -Institucionalizar reuniones frecuentes con bases.
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Se requiere fortalecimiento de organizaciones por medio de donaciones de
materiales de comunicacion (computadores, MODEM..etc.), y fortalecimiento
de radios.
Hay que destinar los recursos necesarios para tener espacios constantes de
informacion sobre el tema de cambio climatico, en las emisoras comunitarias y
privadas.

Destinar los recursos necesarios para tener espacios constantes de
informacion sobre el tema de cambio climatico, en las emisoras comunitarias y
privadas.

Publicacién de material pedagogico y didactico propio en el tema de cambio
climatico y sus mecanismos, adaptada especialmente para los pueblos
indigenas, en lenguas nativas.

Se requiere capacitacion en medios de comunicacion, especialmente en
manejo de paginas web y divulgacion de informacion por medios utilizados.
5) Otros
Hay que recuperar y fortalecer el conocimiento tradicional.
Se requiere un intercambio de experiencias en iniciativas y proyectos REDD+

con comunidades amazonicos de paises fronterizos.

6) Compromisos

El MAVDT se comprometié a distribuir una carta aclaratoria sobre Convenios
de Oxigeno firmada por el ViceMinistro Castafio del MAVDT y el MIJ, para
entregar a los representantes indigenas.

La reglamentacion es un punto prioritario para los pueblos indigenas
amazonicos.

Se elaboré una ruta de seguir general (adjunto). Se acordd entregar rutas
especificas para los departamentos hasta el 15 de febrero, responsables
guedan:

Departamento Responsable

Amazonas Nilson Alvear, Esteban Rodriguez

Caqueta Jorege Herrera, Luis Alberto Fiagama

Guania Alirio Cérdoba, Alvaro Escobar, Miguel
Medina

Guaviare Hernando Crespo, Sandra Bandera

Putumayo Juan Carlos Paya, Rosendo Lopez
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Ramén Castafio, Rolfer

Serbando Valencia

Vaupés Caicedo,

El 21 de febrero se reune el equipo nacional (OPIAC, COICA, MAVDT vy
aliados) para revisar los resultados.

IV. Listado de Asistencia Taller Nacional

No. | Nombre Organizacion Datos de contacto/ teléfono
1 Esteban Rodriguez | CRIMA 3142835509
2 Nilson Alvear AZCAITA 3138857351
3 Paola Garcia Patrimonio 3134211747
Natural
4 Javier Sabogal WWF 3148967727
5 Jorge Herrera ASCAINCA 3202047388, aimagaro@yahoo.es
6 Diego Escobar COICA 3102150421, diego@coica.org.ec
7 Luis Montaiio ozZIP 3102697722
8 Juan Carlos Paya | OZIP 3102638923,
presidente@0zip.org.co
9 Alan Alirio CRIGUA 3138420271
Cordoba
10 | Alvaro Escobar ASOCRIGUA 3132462956
11 | Luis Alberto OPIAC 3212044735, jipikomuy@yahoo.es
Fiagama
12 | Maritza Rodriguez | OPIAC 3213322131,
maritzaopiac@gmail.com
13 | Rolfer Caicedo CRIVA rocomey52@hotmail.com
14 | Benhur Teteye OPIAC benhur.teteye@gmail.com
15 | Sandra Bandera CRIGUA I 3107552010,
sandratukano@hotmail.com
16 | German Duarte Congreso de la | gduartepalacios@gmail.com
Republica
17 | Mayra Tenjo ILSA mayraj@ilsa.org.co
19 | Luis Ernesto ACILAP luergo2005@yahoo.com
Gonzalez
20 | Miguel Medina ASOCRIGUA 3142762727
21 | Angela Daque MAVDT 3323400 ext. 2337
23 | Guillermo AZICATCH 3143345893
Seoneray
24 | Hernando Crespo | CRIGUA I 3202691421
25 | Cervando Valencia | ASATAN 3144465026
26 | Jorge Furagaro OPIAC 3133558234
27 | Bérbel COICA 3214351691,
Henneberger b.henneberger@gmail.com
28 | Maria Mufioz OPIAC 311282492,
maria.munoz.munoz@hotmail.com
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29 | Ramon Castafio AZATIAC 3208731923,
azatiac@hotmail.com

30 | Andrea Garcia MAVDT agarcia@minambiente.gov.co

31 | Lucio Santos MAVDT LSantos@minambiente.gov.co
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